/ Gleich geht es los!
Bitte beachten Sie:

AGENTUR
A

» Das Webinar wird aufgezeichnet. Bitte schalten Sie lhre
Kamera aus, falls Sie unerkannt bleiben mochten

» Bitte achten Sie darauf, dass Ihr Mikrofon ausgeschaltet
Ist, wenn Sie nicht gerade selber sprechen

» Die Aufzeichnung und die Folien werden nach der
Veranstaltung unter www.agenturg.de/service/mediathek. = 2884
zur Verfligung gestellt



http://www.agenturq.de/service/mediathek

Den Weiterbildungsbedarf
Im Betrieb erkennen — mit
dem Qualimonitor der
AgenturQ

Akl;i\ogn/slwochen
2025

Menschen in Arbeit -

Fachkrafte
in den Regionen

23.09.2025 | Ipek Guler
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Die
Weitebildungssituation in
lhrem Unterhemen?

sehr gut — ausbaufahig —
schwierig




="\ Veranderung der Arbeitswelt




="\ Veranderung der Arbeitswelt

Rahmenbedingungen

Fachkraftemangel: 7 Mio. fehlen bis 2030
Digitale Transformation und Kl: 65%
Tatigkeiten verandern sich

& Demographie: alternde Gesellschaft, Wissen

droht zu verschwinden



-\ otatus quo in Unternehmen

» Kein festes Budget
“ﬁ > Weiterbildung oft
N ad hoc
& \ > Betriebsrate selten

( . Strategisch
eingebunden

&
~~N
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A Vom AQ-Monitor zum Qualimonitor

-,

AeEZ™\ MONITOR

zur Uberpriifung des
Weiterbildungsbedarfs
in Unternehmen

4 Bereiche:

» Schnellcheck (15 Fragen)

« Ausganslage:
Qualifikationsstruktur

* Weiterbildung im Unternehmen:
Organisation

« Weiterbildung fur die Zukunft:
Blick in die Zukunft

—> Impulsgeber fur Diskussion
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@ QUALIMONITOR

® Weiterbildungsbedarfsanalyse - einfach & strukturiert

=
e
=

4 )
http://qualimonitor.sandal.work/

) r



http://qualimonitor.sandal.work/

s

Nachste Schritte &
Unterstutzungsangebote

» Tool wird kostenlos auf unserer Homepage
nutzbar sein.

» Ergebnisbericht kann im Rahmen einer

Beratung mit der AgenturQ besprochen werden.

» Unterstutzungsangebote:
« Beratung zur Interpretation.

» Unterstutzung bei Entwicklung einer
Weiterbildungsstrategie.
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AGENTUR
A

/ Beratung & Mehrwert

Gemeinsame Interpretation der Ergebnisse:

» Wo liegen lhre Starken?

» Wo besteht Handlungsbedart?

» Welche Malinahmen sollten sofort
angegangen werden und welche konnen
zunachst auf Wiedervorlage gesetzt
werden?

11
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EZN  Offene Punkte

Haben Sie noch Fragen?
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Nicht
verpassen

WORKSHOP

08.10.2025
09:30 bis
17:00 Uhr

Ein Projekt der
REGIOH FRDICHIMRIMMD |
gl }‘.A

Morgen kompetent!

Workshop fur die Ausbildung zur/m
Future Skills Expert/in

Digitalisierung und Dekarbonisierung verandern Produkte,

Produktions- und Geschaftsprozesse grundlegend. Erfolgreich in
dieser Transformation sind nur Unternehmen, deren Teams neve

Anforderungen sicher in Technik und AblSufe integrieren kbnnen.

In unserem Workshop lernen Sie, mit welchen Tools sich
Qualifikationsbedarfe frihzeitig erkennen |assen, wie daraus
passgenaue Mafinahmen entstehen und wie Future Skalls
dauerhaft in betriebliche Prozesse integriert werden.

Die Schulung findet in Kooperation mit der IMU institut Gmb#H nach
§37.6 BetrVG und §179.6 SGB statt — es entstehen keine Kosten far
den Arbeitgeber.

Veranstaltungsort
Turmquartier Pforzheim
Poststrafle 3

75172 Pforzheim
Tagungsraum im 6. Stock

E e
Bitte melden Sie sich Gber diesen Link an:
https:/ /bit ly/4IWAOW
Fragen?
d svea. taube@nordschwarzwald.de
= www trafonetz de

A Trsnstormationsnetzwerk
Nordschwarzwald

Take-awoys:

> Eine skalierbare Checkliste zur
Erkennung kinftiger Kompetenz-
anforderungen, zur Identifikation
des Qualifizierungsbedarfs und zur
Umsetzung von Qualifizierungs-
malnahmen

> Eine Toolbox fir die betriebliche
Kompetenzentwickiung

D Stelischrauben fir den Zuschnitt
der Tools je nach betrieblichen
Erfordernissen

Zielgruppe:

Der Workshop richtet sich an

Fahrungskrafte und Teamleiter,

Personalerinnen, Betricbsrate

und alle, die die Weiterbildung

in lhrem Betrieb aktiv voran-

bringen machten.




AGEI(; i .
~"\  Vielen Dank fiir lhre
Aufmerksamkeit!

. I
pek Giler &) i
AgenturQ | II'|' Il .
Lindenspiirstr. 32 |' - ' I
70176 Stuttgart |I' | : ||||
Tel: 0711-3659188-19 ol
Mobil: 01520 2850907 | I|' |,| |
Mail: gueler@agenturq.de E :I A |'I|r_::| I"
i

www.agenturqg.de . I | N | T
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