
 

 

 

Fachtagung 

Moderne Weiterbildungskonzepte  

für An- und Ungelernte  
 

 

19. Mai 2006 

Kultur & Kongress Zentrum FILharmonie 

Tübinger Straße 40 

70794 Filderstadt (bei Stuttgart) 

 

 

ab 9.00 Uhr Anmeldung und Imbiss im Foyer 

 

 

9.30 Uhr Begrüßung und Einführung 

Erhard Pusch, AgenturQ 

 

9.45 Uhr  Grußworte 

Dieter Besemer, Wirtschaftministerium Baden-Württemberg 

Stefan Küpper, Südwestmetall 

 

10.30 Uhr Impulsreferat 

Qualifizieren von Fachkräften für direkt wertschöpfende Arbeitsprozesse 

Prof. Dr. Felix Rauner, Universität Bremen, ITB 

 
11.15  Uhr Kaffeepause 

 

11.30 Uhr Plenum 1 Wissenschaftliche Beiträge  
Berichterstatter: Prof. Dr. Harry Friebel 

 

Konzept des Projektes WAP 

Dr. Waldemar Bauer, Universität Bremen, ITB 

 

Ergebnisse der wissenschaftlichen Begleitung  

Claudia Koring, Meike Schnitger, Universität Bremen, ITB 

 

Einordnung in aktuelle Tendenzen aus Sicht  

des Projektes WAP 

Prof. Dr. Peter Röben, PH Heidelberg 

 



11.30 Uhr Plenum 2 Berichte aus der Praxis  
Berichterstatter: Wolfgang Bandel  

 

Vorstellung des Profils Qualitätssupporter 

Angelika Pücher-Purr, Leiterin Aus-  und Weiterbildung 

Wolfgang Schmidt, Betriebsratsvorsitzender 

E.G.O., Oberderdingen 

 

Vorstellung des Profils Einsteller 

Günther Lohfink, Personalentwickler  

Bernd Reetz, Fertigungsmeister 

Mann + Hummel, Ludwigsburg 

 

Bisheriges Weiterbildungskonzept und Weiterentwicklung mit WAP 

Profil Kaschierer 

Donat Pochaba, Produktionsleiter Composites 

Alcan, Singen 

 
13.00 Uhr Mittagspause 

 

14.00 Uhr Plenum 3 Beispiele anderer Projekte  
Berichterstatter: Prof. Dr. Röben 

 

Projekt ALF, DaimlerChrysler, Werk Mannheim 

Volker Engert, PLS- Projektleiter, DaimlerChrysler, Werk Mannheim 

Jörg Ferrando, IG Metall Vorstand, Frankfurt/M.  

 

  Produktionsstufenmodell, Montagefachkraft 

  Dr. Detlev Gerst, Universität Hannover, IFA 

 

14.00 Uhr Plenum 4 Beispiele anderer Projekte  
Berichterstatterin: Meike Schnitger 

 

Transfer Plus: Ein Projekt zur Förderung der Innovationsfähigkeit bei 

KMUs 

Hermann Novak, Projektbüro für innovative Berufsbildung 

Personal- und Organisationsentwicklung, Heidenheim  

 

Lernen im Prozess der Arbeit 

Dr. Michael Brater, GAB München  

 
15.15 Kaffeepause 

 

15.30 Uhr  Kurzberichte aus den Plenen und Abschlussdiskussion 
Moderator: Hans-Joachim Hoos 

 

Ende der Veranstaltung ca. 16.30 Uhr 

 


